
 
 

All’Albo on line 

All’Amministrazione Trasparente 

Al Sito sezione PN 21/27 

GRADUATORIA E INDIVIDUAZIONE DEFINITIVA VALUTAZIONE ISTANZE DI PARTECIPAZIONE COME 

FIGURE PROFESSIONALI ESTERNE, IN COLLABORAZIONE PLURIMA O COME LAVORO 

AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE, PER LA SELEZIONE DI N. 5 ESPERTI A VALERE SUL 

PROGETTO PIANO ESTATE 2026/2027  

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – 

Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico  

ESO4.6,  Azione  ESO4.6.A4  –  Sotto-azione  ESO4.6.A4A  –  Interventi  di  cui al decreto del 

Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 – Avviso Pubblico 

AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni 

scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027. 

TITOLO: Competenze in movimento: inclusione, creatività e partecipazione   

CUP: F44D26002200007 

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-PI-2026-803 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 recante il Regolamento dell’Autonomia delle Istituzioni 

Scolastiche; 

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche e integrazioni, con particolare 

riferimento agli artt. 7, 35 e 53; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante “Regolamento concernente le 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 cofinanziato dal Fondo Sociale 

Europeo Plus (FSE+); 

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 112894 del 11 maggio 2026 n. 79 

relativo all’iniziativa Piano estate per gli anni scolastici 2025/2026 e 2026/2027; 

VISTO l’ Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 

lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027; 

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione scolastica; 





 
 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 76 del 25/05/2026 di adesione al progetto Piano estate 

2026/2027 

VISTA la delibera generale del Collegio Docenti n. 89 del 19/05/2026 di adesione al progetto Piano 

estate 2026/2027; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 55 del 29/10/2025 con la quale è stato approvato il 

P.T.O.F.; 

VISTA la nota di autorizzazione del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. Prot. AOOGABMI. 

n. 152990 del 16/06/2026 relativa al progetto “Competenze in movimento: inclusione, creatività e 

partecipazione” - CUP: F44D26002200007; 

VISTA l’assunzione in bilancio del progetto autorizzato prot. n 8511 del 22/05/2026; 

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 104 del 30/06/2026 relativa all’attuazione delle attività 

progettuali e all’individuazione di tutor ed esperti interni; 

CONSIDERATO che, a seguito della procedura interna di selezione, non sono pervenute candidature 

per assenza di docenti interni in possesso delle specifiche competenze richieste per i seguenti moduli:  

Modulo Destinatari Ore 

TeatroLab: crescere in scena  Classi prime primaria 30 

Play and fun together Classi seconde primaria 30 

Summer music experience Classi quinte primaria 30 

English for Certification – Let’s Communicate! Classi secondaria I grado 30 

In Scena! Laboratorio di Teatro e Creati...) Classi secondaria I grado 30 

 

RAVVISATA la necessità di procedere al reclutamento di esperti esterni per la realizzazione delle 

attività formative previste dal progetto; 

VISTA la determina dirigenziale di avvio della procedura di selezione di esperti esterni in 

collaborazione plurima e in subordine come lavoro autonomo/prestazione occasionale prot. n. 9115 

del 02/07/2026; 

VISTO l’avviso pubblico prot.n. 9116 del 02/07/2026 per la selezione di esperti esterni in 

collaborazione plurima e in subordine come lavoro autonomo/prestazione occasionale; 

VISTE le domande pervenute nei termini; 



 
 

CONSIDERATO l’art. 7 dell’avviso pubblico che recita “La selezione verrà effettuata dal Dirigente 

Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di valutazione, attraverso la 

comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un eventuale 

colloquio informativo-motivazionale con il D.S. per verificare i titoli e le competenze dichiaratee 

l’art. 8 “Casi particolari”; 

VISTA la rinuncia all’incarico della docente Torzi Antonella prot. n. 9412 del 13/07/2026; 

PRESO ATTO che nei termini e nelle modalità stabilite sono pervenute domande sufficienti per 

ricoprire gli incarichi in avviso e poter procedere alla stesura delle graduatorie definitive; 

CONFRONTATI i curricula dei candidati, di cui sono pervenute le istanze di partecipazione, 

procede alla valutazione dei titoli, alla stesura delle graduatorie definitive e all’assegnazione 

degli incarichi con successivo decreto: 

GRADUATORIA ESPERTI ESTERNI 

DOCENTE PUNTEGGIO 
PREFERENZA RICHIESTA 

MODULI 

Benson Michelle Claudette 65 
English for Certification – Let’s 

Communicate! 

Miramonti Angelo 35 
In Scena! Laboratorio di Teatro 

e Creati...) 

Caresana Roberto 25 Summer music experience 

Riolo Simone 22 Play and fun together 

Palermiti Davide 15 TeatroLab: crescere in scena  

 

Seguiranno decreto di assegnazione incarichi e lettere di incarico. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Rosa Maria De Pasquale 

Documento firmato digitalmente  

ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i. 
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