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OGGETTO: DETERMINA DIRIGENZIALE DI AVVIO DELLA PROCEDURA DI
SELEZIONE DI N. 2 ESPERTI ESTERNI

Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+)
Agenda Nord — a.s. 2025/2026 e 2026/2027

Titolo Progetto: “Oltre i divari, per il successo formativo”

CUP: F44D26000570007

Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-PI-2026-299

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 recante il Regolamento dell’ Autonomia delle Istituzioni
Scolastiche;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche e integrazioni, con particolare
riferimento agli artt. 7, 35 e 53;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante “Regolamento concernente le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 cofinanziato dal Fondo Sociale
Europeo Plus (FSE+);

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 176 del 9 settembre 2025 relativo
all’iniziativa Agenda Nord per gli anni scolastici 2025/2026 e 2026/2027;

VISTO I’Avviso pubblico Agenda Nord emanato dal Ministero dell’Istruzione e del Merito
nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027;

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione scolastica;

VISTA la nota di autorizzazione del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. AOOGABMI n.
0101976 del 04/05/2026 relativa al progetto “Oltre i divari, per il successo formativo” — CUP
F44D26000570007;

VISTA I’assunzione in bilancio del progetto autorizzato prot. n 6888 del 20/05/2026;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 91 del 19/05/2026 relativa all’attuazione delle attivita
progettuali;

CONSIDERATO che, nell’ambito della procedura di individuazione del personale interno per il
conferimento degli incarichi di Esperto nei moduli:
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e “Move and Sing — Sviluppo delle competenze di base”;
e “English in Fun — Sviluppo delle competenze di base”;

non sono pervenute candidature da parte del personale docente interno in possesso delle competenze
professionali richieste;

ACCERTATA pertanto 1’impossibilita oggettiva di utilizzare risorse professionali interne
all’Istituzione scolastica per la realizzazione dei suddetti moduli;

RITENUTO necessario garantire la piena attuazione del progetto autorizzato e il raggiungimento
degli obiettivi previsti;

DETERMINA
Art. 1 — Avvio della procedura

Di avviare una procedura comparativa pubblica per il reclutamento di n. 2 Esperti esterni per la
realizzazione dei seguenti moduli:

1. “Move and Sing — Sviluppo delle competenze di base” —n. 30 ore;
2. “English in Fun — Sviluppo delle competenze di base” —n. 30 ore.
Art. 2 — Destinatari

La procedura ¢ rivolta a soggetti esterni al 1.C. Piossascol, in collaborazione plurima o lavoro
autonomo, in possesso di comprovata esperienza e specifiche competenze nell’insegnamento della
lingua inglese agli alunni della scuola primaria.

Art. 3 — Compenso

Per ciascun incarico € previsto un compenso orario lordo stato pari a € 70,00, per un importo massimo
di € 2.100,00 per ciascun modulo, omnicomprensivo di ogni onere previsto dalla normativa vigente.

Art. 4 — Durata delle attivita

Le attivita formative si svolgeranno indicativamente nel mese di settembre 2026 secondo il calendario
che sara predisposto dall’Istituzione scolastica.

Art. 5 — Modalita di selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione
di valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione
allegate e di un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S. per verificare i titoli e le
competenze dichiarate. Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di assenza ovvero
insufficiente numero di candidature pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il numero di ore
relative all’incarico inerente allo specifico ruolo richiesto ovvero attribuire piu incarichi alle stesse



: COESIONE
Vi con, ; G A SCUOLA :
£\ FUTURA 7&RUTAUAD DoMANI  TALIAZIZ ’
| SCUOLAE
1 | - f"'.;‘;’\f;’ q'j, e Q A LS T .'] ll;.:li;ulomulli

¥

I |[ pl(\%i]! ISTITUTO COMPRENSIVO PIOSSASCO1
{ ———d Istituto con percorso a indirizzo musicale
Sede Esami Trinity e Cambridge

persone sempre seguendo prioritariamente 1’ordine di graduatoria e successivamente le preferenze
espresse

11 Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione
al numero di istanze pervenute.

Il dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di rinuncia anche successiva all’incarico, in accordo
con le parti, di dividere le ore residuali tra gli altri partecipanti ovvero di attribuire un nuovo incarico
al primo, ove esistente, dei non incaricati, ovvero di riassegnare le ore sotto forma di nuovo incarico
seguendo I’ordine di graduatoria e in sub ordine le preferenze espresse

Art. 6 — Impegno di spesa

La spesa trova copertura finanziaria nelle risorse assegnate al progetto “Oltre i divari, per il successo
formativo” — CUP F44D26000570007 nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e Competenze”
2021-2027 — Agenda Nord.

Art. 7 — Pubblicazione

La presente determina ¢ pubblicata all’ Albo on line, nella sezione Amministrazione Trasparente e sul
sito web istituzionale dell’Istituto.

Art. 8 — Responsabile del Procedimento

A1 sensi della normativa vigente il Responsabile Unico del Procedimento ¢ il Dirigente Scolastico.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Rosa Maria De Pasquale

Documento firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.

ROSA MARIA DE PASQUALE
08.06.2026 11:17:44 CEST
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