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Istituto con percorso a indirizzo musicale Prot. 0011807 del 23/09/2026
Sede Esami Trinity e Cambridge IV-5 (Uscita)

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita
01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6,
Azione ESOA4.6.A4 — Sotto-azione ESO4.6.A4A — Interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 — Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n.
112894 dell’11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-
20277, c.d. Piano Estate 2026-2027.

Titolo: Competenze in movimento: inclusione, creativita e partecipazione
CUP: F44D26002200007
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-PI-2026-803

LETTERA DI INCARICO|
IPER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELL’EX ART. 53 DEL DLGS|

165/2001

PREMESSO CHE: L’Istituto comprensivo Piossasco lattua azioni nell’ambito del progetto

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione
ESO4.6.A4 — Sotto-azione ESO4.6.A4A — Interventi di cui al decreto del Ministro dell istruzione e del
merito dell’11 maggio 2026, n. 79 — Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 —
“Percorsi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027", c.d. Piano Estate 2026-2027.

Titolo: Competenze in movimento: inclusione, creativita e partecipazione
CUP: F44D26002200007
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-PI1-2026-803

PRESO ATTO CHE: per I’attuazione dei suddetti percorsi ¢ affidata al Dirigente Scolastico in qualita
di RUP la responsabilita della esecuzione

CONSIDERATO CHE: La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene
unicamente all’istituzione scolastica cui ¢ stata autorizzata 1’attuazione del progetto e che il
responsabile del progetto & unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.

PRESO ATTO: che per il raggiungimento degli obiettivi & necessario individuare un esperto a cui
affidare il compito di “direzione e coordinamento del progetto”

DATO ATTO: di essere in possesso delle competenze necessario nel campo
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ISTITUTO COMPRENSIVO PIOSSASCO 1

“MARGHERITA HACK”
Istituto con percorso a indirizzo musicale
Sede Esami Trinity e Cambridge

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto prot. n°® 106 del 22/09/2026 contenente il nulla osta
all’incarico aggiuntivo del Dirigente Scolastico

VISTA Ila richiesta d’autorizzazione all’USR Piemonte del 06/07/2026 a svolgere 1’incarico
aggiuntivo di direzione/coordinamento dei corsi rientranti nell’ambito del Programma Nazionale a
titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e Competenze 2021-

20277,
dell’11/05/2026 —

finanziato tramite i fondi FESR e FSE+, Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894
“Percorsi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel

periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano

Estate 2026-2027;

VISTO: il decreto di incarico prot. n® 11805 del 23/09/2026;
in attesa dell’autorizzazione dell’USR Piemonte
IL DIRIGENTE SCOLASTICO ROSA MARIA DE PASQUALE ASSUME L’INCARICO DI

CUI SOPRA

Cognome e Nome

Codice fiscale/ Partita IVA

Quialifica

DE PASQUALE ROSA MARIA
DPSRMR63R48D086G

DIRIGENTE SCOLASTICO

PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’ DI SEGUITO

INDICATA:
CONTENUTO NOMINA B C D E F G H
E/O TIPOLOGIA
ATTIVITA’ IMFi’OIREOo :JM’IDeOI?EO IMPORTO ritenlute ri';enute IMPORTOO NETTO
ORE  [aro [omaro romte tordo  RECEC™ Farcocipnaene [T 4% [PIPENDENTE
dipendente

ATTIVITA’ DI DIREZIONE E 60] 33,18] 1.990,80] 1.500,23 490,57 137,27 586,07 776,88
COORDINAMENTO

TOTALE 60| l.990,80l 1.500,23 490,57 137,27 586,07 776,88

a) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

b) L’orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte
del MIM e delle effettive ore necessarie allo svolgimento del progetto

c) Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

2




d) E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in
quota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per 1’avanzamento del progetto

Il Dirigente Scolastico

Rosa Maria De Pasquale
Documento firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.

ROSA MARIA DE PASQUALE
23.09.2026 14:25:21 CEST
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